
 

 

Projet pédagogique, éducatif et pastoral : un projet où tout se lie 

et se conjugue. 

Lycée agricole Rignac 

Ensemble Scolaire Catholique Rignac-Montbazens 

Accueillir 

Accorder à chacun un accueil agréable et personnalisé et maintenir cet accueil au fil 

des jours et des années. 

Entretien avec le Chef d’Etablissement pour chaque famille désirant une inscription. 

Réunion de rentrée pour les familles de 4ème, 3ème et 2de. 

Présentation de la nouvelle personne entrant dans l’équipe à l’ensemble de l’équipe.

 Présentation de la nouvelle personne entrant dans l’équipe aux classes concernées. 

Présentation et sollicitation des élèves pour accueillir un élève arrivant en cours 

d’année. 

Favoriser la mise en relation par le biais de temps hors les murs, de travaux collectifs. 

Lien avec les élèves et les familles tout au long de l’année, au fil de l’eau, via 

ProNote. Possibilité de prise de rendez-vous physique, téléphonique, avec tout 

membre de l’équipe tout au long de l’année. Deux rencontres parents-professeurs 

annuelles. Entretiens physiques d’orientation avec les familles en 3ème et lien avec les 

familles pour l’orientation post-bac. Réseaux sociaux. 

Accompagner 

 Donner des racines et des ailes. 

Vivre ensemble dans la sérénité et la bonne humeur. Se respecter soi-même (hygiène, 

tenue vestimentaire, politesse, …). Respecter les autres personnes indépendamment de 

leur âge et fonction (élèves, adultes membres de la communauté éducative, adultes 

hors membres de la communauté éducative). Prendre soin de ses affaires personnelles. 

Respecter les lieux, les locaux, les espaces verts, le matériel. Maintenir ses espaces de 

vie propres.  



 

Encourager le goût de l’effort, le désir de progresser, l’envie de l’excellence. Valoriser 

l’investissement de chaque élève dans son travail, notamment à travers les travaux 

pratiques. 

 

Responsabiliser l’élève. Accorder la confiance qui ne doit pas être trahie. Développer 

l’autonomie, la prise d’initiatives, le travail collectif, l’investissement dans des 

animations périscolaires, l’investissement dans la récolte de fonds pour financer les 

voyages, l’investissement dans l’accueil des familles lors des Portes Ouvertes, … 

Favoriser la prise de conscience des risques avec, notamment, des interventions 

ponctuelles de personnes extérieures. 

 

Etre à l’écoute des élèves par les membres de l’équipe mais aussi partenariat avec 

l’Association Village 12 dont un service est spécialisé dans l’accompagnement des 

adolescents, de leur famille et des professionnels travaillant avec des adolescents 

permettant des rendez-vous dans l’établissement ou à Villefranche-de-Rouergue, selon 

le souhait des familles. 

 

S’accomplir 

 
Acquérir les connaissances et maîtriser les « savoir-faire » propres à chaque niveau. Le 
contrôle des connaissances s’appuie, pour chaque niveau de classe, sur des contrôles 
continus librement organisés par chaque professeur auxquels s’ajoutent des examens 
dits « blancs » pour chaque classe d’examen. 
Construire l’avenir. Favoriser l’amour du métier, du travail bien préparé, du travail 

bien fait, source d’un projet de vie équilibré et serein. Tout au long de la scolarité, 

l’équipe travaille, en collaboration avec l’élève et sa famille, afin de trouver 

la meilleure voie d’orientation permettant de conjuguer les talents et les envies de 

l’élève. La classe de troisième permet de finaliser le projet d’étude, l’orientation se 

fera soit en lycée professionnel, soit en CFA. La classe de terminale permet une 

orientation vers la vie active ou le BTS. La classe de BTS2 permet l’entrée dans la vie 

active ou la poursuite d’étude. Le Brevet Professionnel constitue, lui-même, une entrée 

dans la vie active.  

 

Devenir un citoyen responsable animé par les Valeurs de l’Evangile. 

Relevant de l’Enseignement Catholique, notre établissement a pour mission de 

proposer des temps de prière. Rentrée, fêtes de Toussaint, Noël et Pâques donnent lieu 

à des temps de prière. Notre établissement a, également, pour mission de valoriser la 

transmission de connaissances de culture religieuse catholique d’autant plus que la 

compréhension du monde dans lequel nous vivons passe par la connaissance de 

l’Histoire du pays, très intimement liée à la religion catholique.  

Sous contrat d’association avec l’État, notre établissement est un lieu d’enseignement 

de la République. L’éducation à la citoyenneté implique l’acquisition des valeurs et 

principes fondant la République et la Démocratie libérale, la prise de conscience des 

enjeux de notre société et de ses défis, la faculté à faire preuve de discernement, le 

développement de l’esprit critique c’est-à-dire la faculté de débattre de façon 

argumentée et paisible, la sensibilisation à toute forme de discrimination, la 

favorisation de l’engagement, de l’autonomie, de la coopération avec autrui et de la 

responsabilité vis-à-vis d’autrui. Tout cela à la lumière des Valeurs de l’Evangile. 

L’établissement doit permettre à l’élève de s’ouvrir au monde proche et plus lointain, 



d’appréhender les différences comme des atouts permettant d’enrichir ses intelligences 

intellectuelle, émotionnelle, relationnelle, intrapersonnelle et son intelligence 

d’adaptation. Ces découvertes s’effectuent au travers des différentes matières 

enseignées mais également grâce à des intervenants extérieurs, des sorties et des 

voyages. 

 Nous sommes tous des « Tiers-Instruits » (Michel Serres). 


